DERECHO, ESTRUCTURA SOCIAL
Y ETICA MODERNA

Roberto P Aponte Toro

Introduccién

Una de las mds dificiles tareas que todo sistema juridico
enfrenta es la de asegurar que sus mecanismos de creacién
normativa, cuenten, a su vez, con la cooperacion y aceptacién de
aquellos diseflados o dispomibles para implantar, o hacer
operacional esas normas, una vez aprobadas En ocasiones, los
que 1maginan, articulan, o legislan reglas o normas, piensan que
con la mera aprobacién de éstas en las camaras legislativas, y el
imprimétur del gobernador o Primer Ejecutivo termina su gestién y
se ha comenzado a corregir el asunto que requirié su atencién La
realidad practica, es mucho mds complicada Veamos

Toda norma encaminada a atender una situacion, usualmente
contempla el uso de estimulos positivos 0 negativos, 1ncentivos y
prohibiciones, dingidos éstos a actores sociales y agentes juridicos
Cada uno de éstos trae incorporado dentro de si un cimulo de
preferencias y valores El espacio social que estos valores ocupan
afecta, por el hecho de su mera presencia, la dispombilidad,
distribucién o mncorporacién de otros Esos mandatos o estimulos
de los que he hablado van dingidos a agentes mndividuales o
colectivos, as{ como a nstituciones sociales

La expresion de ese mandato particular implica una
preferencia del valor que el mismo intenta expresar, por aquel
organismo que legisla, o al menos, por quienes impulsaron la
accién dentro del mismo En ocasiones, el valor privilegiado
puede resultar la expresién de un valor universal, en cuyo caso
pareceria no enfrentar mayores obstdculos en su implantacién u
operabilidad, a su vez, puede constituir un valor particularista de
esa cultura, o uno amimado por sectores amplios e influyentes que
lo estimulan a nivel doméstico, regional y global, como valor
deseable a alcanzar por sf solo, 0 como condici6n para llegar a un
estado que se ve como preferido

Deseo reconocer la ayuda que me brindara en la mvestigacién de este trabajo el
estudiante Emnesto Blanes, quien durante este afio funge como m1 ayudante de
mvestigacién
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En términos muy llanos y simples ese suele ser el trénsito, a
veces unifocal, de los que postulamos el cambio social a través del
derecho Seleccionamos un valor que entendemos es correcto, lo
promovemos, buscamos incorporarlo ungiéndolo de formas
Juridicas y pretendemos que el mismo se imponga como norte de la
sociedad en que opera En ocasiones eso es posible, en otras, no lo
es A tratar de explicar esa dltima aseveracién va dinigido este
articulo

La naturaleza de los valores sociales y las normas éticas

La realidad es que todo nuevo valor postulado, tendrd que
entrar a competir con un tinglado de valores y compromisos
psicologicos mdividuales preexistentes, que llamamos nuestra
personalidad La resistencia de esa construccién personal, pero a
la vez producto de la contextualidad social, va a vanar en funcién
de la particular contextualidad cultural y de la solvencia o
importancia que ésta le otorga al valor a sustituir o modificar
Comprender el sigmficado de esto es importante en cualquier
intento de llevar a cabo el cambio social a través del derecho

Una misma sociedad podria, en teoria, ser perfectamente
maleable ante unas categorias, y muy poco maleable ante otras
variables Peor atin, es muy probable que un valor de categorfa
umversal, el que teéricamente no debia enfrentar gran resistencia,
encuentre mucha oposicién, porque en alguna forma, se percibe
que afecta negativamente una expresion social del valor
solidaridad, por ejemplo, que se ve como uno preferencial en ese
contexto cultural particular

Mas atin, ese cnterio de solidaridad puede esconder cargas
poco transparentes y rara vez articuladas que, sin embargo, son
percibidas o reconocidas en ese niicleo cultural, como muy
umportantes, o tal vez determunantes para la supervivencia social,
particularmente en tiempo de crisis

Hasta el momento, para algiin lector pareceria que no me
decido a hablar en plata y que ando en pardbolas Creo, sin
embargo, que es necesaria esta introduccién para entrar al tema
que he anunciado atenderé brevemente en este corto escrito  El
asunto que deseo traer a la atencién tiene que ver en algo con la
estructura de nuestra sociedad y las implicaciones que representa la
mnteraccidn de esta dltma y el momento del impacto de la
normativa que afecta la conducta ética  Algunos estudios
realizados por antropblogos, socilogos y psicélogos dan la
impresién de que existe evidencia empirica que sostendria la 1dea

154 2005-2006



Derecho, estructura social y ética moderna

de la existencia de unos valores que algunos llamarfan de carécter
universal (Rohan, 2000 258, Schwartz, 1992, 1994, 1996) EIl
sentido de ntegridad personal u honestidad parece ser uno de esos
valores El aparente amplio consenso sobre su existencia debiera
llevarnos a pensar que el mismo podria imponerse a través de
normas legisladas en cualquier instancia o medio ambiente, cuando
una parte envuelta no demuestre cumplimiento estricto con esa
obligaci6n de ser honesto Pareceria que el efecto de ese valor y la
condena a su postergacién serian inmediatos No obstante, nuestra
observacién diaria nos dice otra cosa Qué razones hay para esto?

En realidad, pricticamente toda nstancia en la 1mplantacién
del mandato que intenta evaluar conducta anti-ética o corrupta,
presenta un cuadro en que no estd envuelto de forma exclusiva la
operacion de un valor preferido, y la ausencia de todo otro valor
S1 fuera ese el caso, el planteamiento ético resultarfa sencillo y no
pareceria existir ningin conflicto moral envuelto En la realidad,
en casi la totalidad de las situaciones reales, el conflicto moral se
da cuando frente al mandato ético de una gestién gubernamental,
bajo cniterios objetivos y neutrales de decisién, otras exigencias
sociales o culturales distintas, a veces no contempladas por el
estatuto, estan presentes, las cuales convierten el cumplimiento con
los criterios de neutralidad, una gesti6n costosa o mncémoda para el
agente que toma decisiones Cuando hablo de costosa, me refiero
a costos muy diversos Las més de las veces el costo no es
econémico, aunque puede terminar siéndolo En realidad me
refiero més a la preocupacién del actor de que su conducta le
represente un alto costo social alli donde sea mas sigmficativa para
éloella

Creo que resulta necesario que los juristas, (junto a
antrop6logos, soci6logos y psicélogos) estudiemos de cerca
nuestras sociedades para entenderlas mejor Tomemos un ejemplo
(Estamos concientes en Puerto Rico del impacto que la sociedad
externa tiene sobre un juez en nuestro pais? ,C6émo es distinta su
situacién a la de un juez norteamericano o alem4n? Un juez
puertorriquefio de 40 afios, ademds de su niicleo central propio,
tiene una familia mmmediata de por lo menos cuatro miembros
padre, madre y hermanos, smo cinco, padrastros y madrastras
también, y dos o tres familiares adicionales, cufiados o cufiadas,
unido a éstos toda la linea famihiar extendida de ambos lados
Cada una de estas personas carga con un entendido cultural de
exigencias sobre lo que significa que el juez es su “familia” S1
uno distribuye ese entramado por toda la geografia puertorriqueiia,
esto representa puntos de contacto externos desde cualquier regién
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del pafs Me pregunto, qué puertornquefio no puede 1dentificarse
en algin momento con el reclamo de una madre anciamita que le
pide a su hyo, como ruego y quizds mandato “ti no puedes
hacerle eso a fulano de tal Cuando tu papd vino a estudiar a San
Juan, se hospedaba en casa de su abuelo” El reclamo (la
demanda) pudo venir por propia niciativa, pero pudo ser producto
de la mtervencién de alguno de los miembros ya mencionados o
sus conocidos Lo que describo nos resulta tan comin y hasta
mocente, que estoy seguro muchos de nosotros no sabemos si es
que hemos sido testigos presenciales de ello No vayamos lejos,
recordemos en los textos biblicos, en sociedades mds sumples y tal
vez parecidas a la de algunos de nuestros pueblos, el ruego y la
mtervencion de la esposa de Pilatos, cuando pide desesperada a su
esposo la liberacién de Cristo, o al menos, que su esposo se lavara
las manos y no tuviese nada que ver con la decisién

+Qué es lo que ntento sefialar? Trato de apuntar al tejido
social particular donde la norma legislada impacta la vida
cotidiana M1 argumento apunta, entre otras cosas, a que nuestras
dificultades con el asunto de la conducta antiética, es que estas
conductas no envuelven exclusivamente consideraciones de dinero
o de pagos 1legales Reducir el problema al tema de los pagos de
dinero constituiria una enorme simplificacion del asunto A lo que
me refiero es a que existen condiciones en nuestra estructura social
que probablemente faciliten y hasta estimulen en ocasiones, la no-
utihizacién por agentes de critertos neutrales La explicacion para
ello descansa en el reconocimiento de la existencia de otras normas
y valores que en ocasiones prevalecen sobre las formales o
externas Ma4s alin, que en ocasiones, esos son los valores
decisivos para nuestra existencia social, o al menos asi lo
entienden esos agentes sociales

Para lograr poner en perspectiva la potencia de este fenémeno
€S necesario reconocer la existencia y convivencia €n una misma
sociedad de valores y consensos provementes de vertientes
intergeneracionales, o interclasistas, que en ocasiones reflejan
impactos y mandatos disimiles Las experiencias histéricas que
marcaron la estructura de valores de algunos grupos y que son
todavia influyentes en Puerto Rico, surgen en momentos en que la
estructura social predominante descansaba en una cultura
jerdrquica, con elementos feudalizantes, productos éstos de los
patrones de convivencia en sociedades agricolas, en que se
reconocian naturalmente, una serie de privilegios tradicionales, o
se validaban concepciones muy particulares de lo que era el
“respeto” o el “honor” Voy alin més all4, no me resultaria extrafio
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que en Puerto Rico hubiesen subsistido en algunos modos sociales
una “weltanschaung” (vision de mundo) producto de la visién
colectivista de las tribus indigenas onginarias nuestras, donde la
solidaridad hacia la comumdad y sus antecesores se imponia por
sobre toda otra consideracién' Es de notar, que en éstas
Instancias, requerir a los agentes sociales mayor lealtad hacia el
nuevo centro del estado, que a la tribu, o la comunidad campesina,
para algunos podrfa resultar algo poco racional y, hasta cierto
punto, poco eficiente

Lo que resulta atin de mayor importancia, el Puerto Rico que
se forma durante el siglo XIX y que crea la sociedad con que
interactian las normas modernizantes, algunas procedentes de
Norteamérica en el 1900, es uno con débiles mecamismos
institucionales formales de apoyo social, que no fuera el producido
por la Iglesia y la canidad social, (o tal vez la masonerfa), en donde
habria que salvarse a través del niicleo familiar, que a su vez en
muchos sectores vivia atado dependientemente al sustento del
hacendado > La solidaridad del uno con el otro, pero en una clara
situacion de subordmacidn, es lo que salvarfa a cada uno del
desastre  Juntos, aunque desiguales, en cierto modo como parte
del cuerpo de la Iglesia Todo esto se ve enmarcado en una
sociologia que en sus formas descansaba en la ideologfa del
“honor” y el “respeto”, pero que en buena medida denotaba cuan
huecas resultaban las bases de ese formalismo retérico, si
descansdbamos en las estadisticas de amancebamiento, hijos en
relaciones 1ilicitas, y la carga particular de los hogares dirigidos por
mujeres > Un pueblo llanamente pobre, atin con la esperanza de
salvarse para el préximo mundo

La modermizacién de Puerto Rico, que viene acompaiiada de
los reclamos de aprobaci6n de unos valores racionales universales,
algo alejados del corporatismo establecido en el pafs por la
1deologfa de la Iglesia en el perfodo espafiol, ntenta romper con
€s0s esquemas a través de la escuela, las reformas de salud, las
nuevas 1glesias y el pensamiento liberal del gobierno* Esta
mmersion se da desde muchos 4mbitos, evadiendo asi en ocasiones
la nfluencia defensiva del corporatismo La modermzacién aqui
descrita requirié una trasformaci6n del régimen urbano y de
vecindades, un movimiento hacia la industrializacién, un despegue
en la mujer (a medias) como centro del hogar, a veces s crear
Instituciones sustitutas, una ideologfa basada en la 1dea de que el
individuo es capaz de escalar las cimas mayores, y que lo que uno
se 1mponia como meta era posible
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A cada uno de esos pasos tuvo que acomodarse y adaptarse la
fibra social preexistente Miiltiples capas o arreglos funcionales,
productos de esos acomodos o didlogos sociales, parecen asi
construir lo que hoy llamamos la sociedad puertorriqueiia La
mayor parte de ellos recogen complejas combinaciones, reflejo de
una gran diversidad de origen y producto de periodos sociales
disimiles Uno de los constituyentes de esos estados sociales lo
han sido las instituciones o normas juridicas que, ntroducidas
desde afuera, o productos de nuestros cuerpos legislativos, han
mteractuado con esos materiales sociales primarios La llegada de
una, en ocasiones desplaza otras En ocasiones no sucede asi, y
subsisten ambas como potenciales componentes de un nuevo
orden La cultura, como la raza, a veces “traiciona” al que trata de
escapar de ella Cuando parece que el gen ha desaparecido, de
momento “requinta” una generacién mds tarde Los genes y la
cultura pueden ser tan resistentes como las cucarachas en el
devenir de la humanidad

Es necesario reconocer asi la preexistencia de lealtades
sociales y de exigencias a miembros de la unidad social que atn
subsisten, a pesar de que la condicién que le dio orngen
desapareci6, pero que atn asi en ocasiones son reconocidas como
ttiles por una buena parte de la poblacién Es posible que unos
grupos sociales y unos cohortes generacionales se sientan menos
atados que otros a todas esas exigencias de origen grupal o
corporativo  Dicho esto, no pretendo negar la existencia en ese
entorno de visiones modernistas, atadas a concepciones filoséficas
racionalistas, y en tiempos mds modernos influenciados por el
espintu neoliberal en lo econémico, que a su vez adelanta los
valores de la individualidad, la agresividad y la superacién de todo
tipo de riesgo, visto en esa visién sélo como retos De ese marco
se puede apuntar al uso por estos sectores de criterios de eficacia,
para los cuales algunos valores tradicionales guardan
mmplicaciones de neficiencia funcional, que deben ser superados
Todo esto es mcorporado dentro de un ethos del Estado de
Derecho

Resulta interesante observar a nuestra sociedad atender el
tema de los desastres naturales Nunca parece notarse en ella tan
presente el elemento comumitario como al atender desastres,
particularmente los naturales La presencia de acciones heroicas,
la voluntad de compartir vivienda o recursos, presente, claro estd,
més en unos sectores que en otros, el reconocimento de la gestion
familiar extendida, todo parece apuntar al reestablecimiento del
sustrato corporativo o tradicional De otro lado, la organizacién
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del trabajo para la recuperacién, la burocracia gubermnamental, el
racionalismo institucional de FEMA, todo garantiza la otra
presencia, la de la racionalidad burocrdtica del estado moderno y
sus mecanismos de ntegracién de los sectores margmados

A su lado, observamos la intervenci6n marginal, pero atn asi
presente del apetito “antiético” que puede constituir una
margmahizaci6n de la estructura racionalizada, con la intencién de
atender, con preferencia, aquellos grupos de su intima estructura
comunitaria o corporativa Esto se realiza con o sin 1interés
econémico personal, ya sea como parte o trazos del folklore
costumbrista tradicional, ain viable, del caudillismo, o por mero
interés, de apropiacién personal, unos dirfan producto del hambre
adquisitiva del pensamiento neoliberal Tal vez, son estos Gltimos
ejemplo de aquellos valores que se apropiaron o fueron impactados
por una parte del pensamuento liberal, g)ero que no necesariamente
incorporaron su alter ego ético o moral

Valores, personalidad y el entrejuego social

Hemos pretendido, en términos breves y sencillos, describir
como, en el contexto de la legislacién y el funcionamiento
mstitucional de una serie de mecanismos dirigidos a combatir la
conducta antiética y a estimular la conducta ética, estos interactdan
con el matenial social que le provee Puerto Rico ® El propésito no
es negar todo potencial correctivo y transformador a las acciones
de los cuerpos legislativos, m del ejecutivo, m mucho menos el
poder judicial Lo que mtento es problematizar la dindmica entre
corrientes y estructuras sociales, instituciones e idividuos

Para evitar la frustraci6n de unas expectativas exageradas en
cuanto a lo que con el derecho se puede lograr, es imprescindible
comprender cémo éste actiia para lograr efectividad Atin méds que
€80, es preciso comenzar a establecer limites conceptuales y
definiciones precisas Como vemos, una buena parte del texto que
precede descansa en el uso de un concepto, muy utilizado hoy dfa,
pero que puede dar lugar a miltples acepciones Me refiero al
concepto valor La forma frecuente en que relacionamos al
concepto valor, con el térmmno moral y con la ética, no nos
sorprenderd La definicién clara o el deslinde seméntco de cada
uno de éstos, s que por ello nos convirtamos en puristas o
formalistas, constituyen un elemento fundamental para quienes les
toca administrar los limites del 4mbito de la ética Sobre todo, es
necesar1o que podamos defimr claramente lo que es un valor Tal
definicién, como veremos, resulta escurridiza
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En un excelente articulo, la psicéloga Meg J Rohan decia que
como el personaje de Humpty Dumpty en Alicia en el Pais de las
Maravillas, en el mundo de las ciencias sociales los académicos
tratan de otorgarle al concepto “valor” el significado que escogen
darle, a base de su conveniencia (Rohan, 2000 255) En efecto,
algunas definiciones, sefialo yo, son establecidas por especialistas
como 1nstrumento de control de la informacién o el conocimiento
en la préctica, evitando asi que el ciudadano comiin “entienda” o
“conozca” aquello de lo que se habla Esto lleva a abusos y mal
uso del concepto Rohan sefiala lo trdgico de esta practica ya que
como han sefialado personas como Gordon Allport, las prioridades
en cuanto a valores en la poblacién son “la fuerza dominante en la
vida (Allport, 1961 543)”

Como sefiala Rohan, la palabra valor, cuando se usa como
verbo, es decrr, “valorar” implica el sentir de que una cosa, persona
o entidad, genera sentimientos positivos (Rohan, 2000 256)
Existe, ademds, una relacién entre ese juicio y el esquema de
prioridades, de la persona o individuo que hace tal valonizacién
En realidad, cuando usamos el térmmno en ese sentido estamos
hablando sobre lo que creemos serfa o no deseable, de todos los
estimulos que nos rodean EI “valor” lo otorga quien lo evalda y
curiosamente a base de sus propias prioridades, pero una vez
llegamos a la conciencia de la existencia de una estructura
cognoscitiva donde se acumule esa experiencia evaluativa, esa
percepcidn estructural que describimos puede constituir un valor o
un sistema de valores, una forma de organmizar la experiencia
pasada que nos sirve, a su vez, para ignorar estimulos o asuntos
analiticamente en el futuro En efecto, esas prioridades valorativas
de los individuos servirdn para determunar sus creencias y
actitudes De hecho, se ha dicho por Feather, luego del andlisis de
muchos estudios, que esos sistemas son cadenas asociativas atadas
al sistema afectivo (Feather, 1971, 1980, 1999, Rohan, 2000 257)

+Cudl es entonces la mmportancia de lo que he tratado de
describir en los dltimos parrafos en el contexto de los imtentos de
cambio? Muy grande El mensaje hacia los que promueven
cambios es que para que un funcionario decida adoptar un nuevo
valor, éste debe entender que la nueva conducta que se promueve
debe resultar en afectividad positiva o, al menos, en afectividad
negativa reducida (Rohan, 2000 257) Esta dltima puede
esconderse bajo un aparente valor que el individuo afectado
cualifica como uno prioritario  De lo que se trata es que cada valor
puede conllevar unas asociaciones y niveles de diferenciacién La
confirmacién o deconfirmacién de éstos, desde el exterior del
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mdividuo, puede terminar estimulando, alterando o haciendo
desaparecer el valor, o mejor dicho, la supertonidad jerdrquica del
mismo  Ahora bien, es necesario ademds, reconocer que la
estructura del sistema de valores humanos es umiversal, aunque las
prioridades o la importancia relativa de ésos, varfan Estas tltimas
diferencias establecen configuraciones distintas en cuanto a
actitudes y conducta (sentimuentos) segiin se expresa al momento
de su 1mpacto social

A su vez, esa forma de estructuracién nos conduce a la idea de
unos prototipos de valores, es decir a una forma de entender el
medio que nos rodea a base de configuraciones de caracterfsticas
que se comparan con un prototipo  Segilin Rohan, a finales de los
afios 80 Schwartz y Bilsky desatrollaron una teorfa sobre la
estructura del sistema de valores, la cual descansaba en el motivo
que daba origen a cada valor (Rohan, 2000), (Schwartz and Bilsky,
1987, 1990) De acuerdo a ellos, dos dimensiones de motivos
(problemas humanos) intentaban resolverse a través del
mecanismo de los valores (apertura al cambio — conservacién y
auto-crecimiento y auto-trascendencia) La primera dimensién
atiende para los mdividuos el conflicto entre seguir sus intereses
emocionales e intelectuales en forma imprevista e ncierta, o el
“status quo” y la certeza que éstos proveen, en sus relaciones
cercanas con otras mstituciones y tradiciones La iltuma
dimension, la de auto-crecimiento — auto-trascendencia, atiende a
la preocupaci6n sobre las consecuencias de nuestras acciones y las
de los demds sobre nuestra persona, y las consecuencias de ambas
cuando las miramos en el contexto social En ese modelo del que
hablamos, los siguientes diez tipos de valores se organizaban sobre
esas dos dimensiones

poder

logros (achievement)
hedomsmo
estimulacién
auto-direccién
universalismo
benevolencia
conformidad
tradicién

seguridad

= = DU "hOo L0 g

Schwartz planteaba ademds que esas prioridades en valores
surgian con respecto a tres requisitos que él destacaba como
universales para la existencia humana las necesidades biolGgicas,
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la necesidad de la imteraccién social coordinada y las demandas
para la supervivencia y el funcionamiento del grupo (Schwartz,
1996) Es interesante que para Schwartz los tres son importantes
para sobrevivir, de ahi, su universalidad

A la luz de lo ya expresado, resulta evidente, que una de las
més importantes tareas que tienen ante sf los mdividuos es la de
relativizar unos valores sobre otros En efecto, esto es parte de la
estructura del sistema de valores Al hacerlo, nos referimos pues, a
ese fenémeno que conocemos como la prioritizaci6n de valores
(Schwartz, 1996, Rohan, 2000 262)

La mmportancia del significado de estos hallazgos para nuestra
discusién es evidente Entre otras cosas debemos preguntarnos,
estas prioridades ,definen lo deseable, lo que la gente debe hacer?
(Braithwaite y Scott, 1991 551) o ,se trata en realidad de una
expresi6n de lo deseado, lo que quieren hacer? En efecto, estas
prioridades parecen referirse a lo que los seres humanos deben
hacer para poder sobrevivir, pero constituyen algo mds Como
sefiala Rohan (2000 263), en ocasiones se responde con lealtad a
un valor, aunque hacerlo nos ponga en peligro y pongamos en
riesgo el elemento de supervivencia Esta referencia nos indica
que estas prioridades pueden proveer los principios necesarios para
una vida €tica o moral, o sea, para lo que clasificamos como
“bueno” Abhora bien, ,no es lo bueno aquello que deseamos? En
efecto, las prioridades parecen constituir evidencia de nuestro
Juicio sobre la capacidad de las entidades de proveer la mejor vida
posible (Rohan, 2000 264)

Como comprenderd el lector, apenas comenzamos a tocar
terreno fértil de investigacién en el 4rea que nos 1mpusimos
ongmnalmente En efecto, intentar recoger en estas cortas lineas
toda una acumulacién de importantes estudios sobre la conducta
humana y social, resulta presuntuoso

Baste para nuestros limtados propésitos sefialar la
importancia de ¢c6mo los sistemas de valores individuales y los
sistemas de valores sociales (este ultimo reflejando c6mo unos
perciben las prioridades de valores de otros grupos), existen e
interactian en nuestro medio ambiente Es ese el contexto en que
debemos llevar a cabo las reflexiones a las que hago alusién en la
primera parte de nuestro articulo Es necesario, ademds, pensar en
la forma en que yo, como ciudadano, en el contexto de mus valores
prioritarios 'y del esquema personal, interactdo, ante lo que
entiendo es el sistema de valores sociales dominante en mu
ambiente Es ese el escenario decisivo  Como ha sefialado Allport
(Allport, 1955), el proceso de reconciliar los dos modos de
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construir los valores de la persona, el “tribal” y el “personal” es
uno que toma toda la vida Es en él, y dependiendo de s1 mu
estructura se orgamiza hacia preferencias tradicionales, hedonistas,
universales o en la bisqueda de seguridad, como se expresard m
actitud ante nuevos valores, particularmente s1 estamos hablando
de un nuevo sistema de valores sociales que se intentan Incorporar,
algunos de éstos con reclamos de universalismo

Es asi como podrin definirse, mds claramente, nuestras
reacciones ante las normativas sobre conducta antiética que se
incorporan  No hay duda de que la existencia mstitucional de la
Oficina de Etica, su capacidad de ejecucion, establece en nuestro
medio un 1mportante elemento que hace s6lo décadas era
mexistente  La ambicién, sin embargo, es que poco a poco esas
normas puedan convertirse para muchos en priontarias, elemento
de la lealtad que el grupo social requiere, parte de la meta de
autodireccién, o un estimulo y componente de la seguridad y
certeza que nuestra sociedad necesita Para lograr esto hay que
generar estimulos de afectividad positiva ante las mismas Desde
luego, no debe quedar duda, la gente puede cambiar su visién
sobre el mundo El conductismo aqui puede ser relevante Si
conseguimos que alguien comience a comportarse en cierta forma
durante el tiempo suficiente, es posible que haya ese cambio
Aronson (1995), nos dyjo “las formas estatales pueden cambiar los
mores”

Mientras tanto, bolsillos humanos, smo grupos sociales
completos, las continuarén viendo como elementos contrarios a los
valores predicados en la benevolencia, la tradicién, el hedonismo y
muchas veces en el poder, unos que muy bien podrian ser
prioritarios en su ambiente

Conclusién

En otra ocasi6n espero poder entrar a discutr este 1mportante
tema con mayor detenimiento y profundidad Para todo aquel
preocupado con la conducta de nuestros ciudadanos, sobre todo, la
de aquellos que ostentan autoridad piiblica, el contmuo reexamen
orientado a determinar nuestras condiciones y alternativas para el
desarrollo  individual, social y orgamzacional, resulta
imprescindible ’

Se ha dicho de Sécrates, que en medio de su defensa entre los
que lo juzgaban sefial6 “Una vida sin este tipo de examen no vale
la pena vivirla”  El filésofo canadiense John Ralston Saul nos
apunta al considerar esas palabras, que Sécrates “se referia al auto
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examen constante que la filosoffa piiblica envuelve” “Y la
filosoffa es un asunto de debate piblico 0 no representa nada”
Estos breves comentarios son una mvitacién a ese debate, uno que
pretendo provocar, aunque no necesariamente protagonizar, ya que
no soy especialista en este campo Cuando mds, acaso soy un
aficionado  Un aficionado, sin embargo, que en ocasiones ante lo
que observa, vive en el temor de que la especialidad de su campo
profesional, sea apenas otra 1lusién de nuestros tiempos, en vez de
un instrumento efectivo de construccién social

NOTAS

' La literatura antropol6gica en Puerto Rico sobre ese periodo no es
abundante Atin asf encontramos algunas referencias en el transito hacia lo que
se considera el momento de formaci6n del puertorniquefio Después de todo, es
parte de la referencta histérica a nuestros origenes, el reconocimiento de que por
relativamente largo plazo se trasladaban a Puerto Rico espafioles varones solos
Ante esa situacién, es evidente que el amancebamuento con féminas de la
poblaci6n indigena fue més que tolerado La responsabilidad sobre la crianza de
los mifios era de la mujer en la cultura matricéntrica de nuestros indigenas
Cémo contribuye esa realidad a la cosmovisién de esas primeras generaciones
que poco a poco se criollizarian, y mucho més a la llegada del africano, es algo
sobre lo que pensar

% Un hacendado que, por cierto, entrada la llegada norteamenicana siente
una creciente mestabilidad en su alrededor al tenerse que enfrentar econémica,
filoséfica y culturalmente a unas nuevas fuerzas que estremecen su mundo
conocido

* De acuerdo a Helen Safa, (Safa, 2003) a la llegada norteamericana ms
del 50% de los nacimientos en Puerto Rico estaban constitwidos por relaciones
“llegitimas”, producto de umones consensuales, relaciones monogamicas
repetidas y hogares dingidos por mujeres Nos sefiala Safa citando a Finlay
(1999 112), que para 1890 mds de una cuarta parte de las farmilias urbanas eran
encabezadas por mujeres y 65% de las mujeres en edad reproductiva vivian en
uniones consensuales

* Safa también sefiala como otra de las medidas de 1mportancia, aunque
con poco efecto real a corto plazo, la mntroduccién del matrimomio civil y del
divorcio  Me parece que, eventualmente, cuando la legalizacién o formalizacién
de la relacién adquiere el cardcter de requenmuento burocritico para la
obtencién de ciertos beneficios sociales, ese patrén cambia, al menos
formalmente

3 Esta parte de la reflexi6n no creo que sea orgmal mfa Creo recordar
haber lefdo un andlisis simlar previo, pero pese a los esfuerzos realizados, no he
podidoe dar con la cita

S M1 intencién no es negar la importancia de los avances legislativos e
institucionales que se han dado en Puerto Rico en las dltimas décadas El
Estudio Sobre el Servicio Piiblico, promovido por la Oficina de Etica (2003),
refleja segiin Stuart C Gilman, resultados sumilares a otros reahizados en otras
Junisdicciones  En este sentido, de acuerdo a Gilman, Puerto Rico, no exhibe
peores indices que otras jurisdicciones estudiadas por su institucién  No
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obstante, una murada répida a la estadistica sobre los que en efecto contestaron
los cuestionarios, me deja todavia la impresién, de que debemos estar
preocupados con aquellos que i siquiera contestaron el cuestionario  El
compromuso hacia los valores éticos de los que sf participan es, claro estd,
menos preocupante  Estos parecen haber incorporado més los valores sobre
conducta €tica  Aun asi, su comentario no me parece una real contestacién al
por qué més de tres cuartas partes de los potenciales entrevistados, no enviaron
Sus respuestas y que, por otro lado, entre los que si lo hicieron una buena parte
admutan haber sido testigos presenciales de conducta antiética  El hecho de que
estos nimeros sean similares a los de otras jurisdicciones desarrolladas, no me
parece que de por sf ofrezca una respuesta adecuada a la mterrogante Por qué
el silencio del resto?

" En un discurso a la Escuela de Derecho de Dedman el aflo pasado, el
Minustro de Justicia de Bahrain Jawad Salim Al-Arayed sefialaba a la Facultad
“Cuando consideren el cambio ustedes tienen que estar conscientes de los
fundamentos Ustedes cuentan con una expresién americana ‘No boten el bebé
con la tina® Segin evaluemos las reformas, debemos permanecer fntimamente
conscientes de lo que constituye el centro o esencia de nuestro sistema o
sociedad Debemos asegurarnos de que identificamos esos elementos esenciales
de nuestras instituciones sobre los que queremos construir  Es el alma de
nuestra sociedad la que nos hace lo que somos y nos permite aterrizar
Debemos 1dentificar claramente esa base, asi como aquellas partes que no nos
son intrinsecas — s1 es que nuestro edificio va a perdurar”

Esa frase de “el alma de nuestra sociedad” no es original del Mimstro Al-
Arayed Se origina en el Espintu de las Leyes, cuando Montesquieu nos dice
“No es el cuerpo de las leyes lo que busco, smo su alma” Esa preocupacién
presente a través de siglos, nos lleva recientemente en las discusiones de la
Integracién europea a que Pierre Legrand (1996 52) nos advierta que debemos
seguir a Levi-Strauss y abrazar los hdbitos y costumbres de la cultura, sus
verdaderas bases epistemolégicas, para descubrir asf la estructura cognoscitiva
subyacente al sistema legal (Douglas 2002 338-339) Yo aiiado, sélo
entendiendo esto lograremos un cambio duradero
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