
 

PROCESO PARA REALIZAR MATRICULA 
 

 

Accede a nuestra página de internet www.eticapr.com y oprima el enlace de “Acceder al 
Sistema de Registro de Educación Continua”  

 
1. En el "Menú" oprima la opción de "Matricularse". 

 

 
 
 

2. En la pantalla de "Seleccionar adiestramientos-sesión" podrá acceder al 
calendario de adiestramientos. 
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Entre las opciones de dicha pantalla se encuentran las siguientes: 

1) Mes: Permite filtrar los adiestramientos por los meses del período bienal actual. 
2) Buscar: Botón para presentar todos los adiestramientos o identificar un 

adiestramiento especifico. 
 
 
 
3. Oprima doble "click" sobre el detalle de cualquier columna (Fecha, Título, etc.) u 

oprima el botón de seleccionar "  " para registrar el adiestramiento. 

Importante, en los casos donde el título del adiestramiento se presente de la siguiente 

forma: significa que no se podrá matricular porque no hay 
espacios disponibles. De intentar matricularse el sistema presentará el mensaje: 
 

 
 
4. Luego, en la pantalla de "Actualizar registros del participante" oprima el botón 

de "Guardar", en caso que desee matricularse en otros adiestramientos. De lo 

contrario, oprima el botón de "Guardar y Cerrar" para finalizar. 

 

 
 

Para matricularse en otros adiestramientos, oprima el botón de Buscar "  " ubicado 

al final del campo "Adiestramiento-Sesión de la pantalla de "Actualizar registros del 

participante"  
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5. Finalmente, en la pantalla de "Adiestramientos registrados del participante" 

vera el adiestramiento seleccionado. 

 

¿Cómo cancelar una matrícula? 

1. Oprima doble clic en el adiestramiento donde las columnas Asistencia este 

identificado como matriculado.  

 

 
 

2. El sistema le presenta la pantalla de actualizar el registro del participante en dicha 

pantalla imprima el botón de eliminar.  

 

 
 

Para más información o ayuda sobre cómo utilizar el sistema, puede comunicarse con 

nosotros de martes a jueves al (787) 999-0246 extensiones 2122, 2121, 2120, 2119, 

2117, 2116, 2115, 2114 en el horario regular de trabajo. 


